
POLÍTICA DE SEGURIDAD VIAL 
 

 

El grupo Galeno es una organización empresarial integrada por GALENO 
CONSULTING SLU, cuyas actividades se encuentran centradas en el desarrollo de 
Sistemas de Gestión para empresas y entidades, principalmente de los sectores 
socio-sanitario y agroalimentario, y por GALENO TRAINING SL, dedicada al diseño, 
impartición y gestión de acciones formativas en modalidad presencial, a distancia, 
e-learning y mixta, tanto de manera privada como a través de formación 
profesional para el empleo. También presta servicios de inserción laboral a 
empresas y a personas en búsqueda de empleo a través de su Agencia de 
Colocación. 

Galeno tiene como objetivo fundamental el logro de la plena satisfacción de sus 
partes interesadas mediante el cumplimiento estricto de sus requisitos y a través de 
la gestión completa de los proyectos que el cliente desee llevar a cabo. 

La Dirección de Galeno se compromete a promover la Seguridad Vial como algo 
propio a todo el personal que presta servicios en la organización, mediante el 
diseño, implementación, seguimiento, control, evaluación y mejora continua de 
acciones concretas que permitan reducir los riesgos de las personas en sus 
desplazamientos, de acuerdo con la normativa legal vigente. 

El propio Sistema de Seguridad Vial, integrado en el de Seguridad y Salud Laboral, 
de Galeno, se ha diseñado para cumplir unos objetivos particulares muy 
específicos: 

• La prevención de los incidentes, accidentes, daños y el deterioro de la salud 
de nuestro personal, 

• La sensibilización y concienciación de la plantilla hacia las conductas viales 
seguras y promoviendo su correcto desempeño diario en relación a la 
Seguridad Vial, y 

• La integración de la prevención de riesgos laborales relacionados con los 
desplazamientos en la empresa, bien sean in itinere o en misión, en la gestión 
de toda la Organización. 

La Dirección de Galeno se compromete a que esta política sea efectiva no solo 
en la mejora continua de la gestión de la Seguridad Vial en la organización sino 
también en la consecución de los objetivos marcados periódicamente. 

Esta política de Seguridad Vial, será revisada anualmente y comunicada a todas 
las personas y colaboradores que trabajan para la Organización o en su nombre. 

Aprobada por Leticia López Jaramillo (CEO) 
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